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. Clarificacdo dos conceitos de Cidadania e de Profissionalidade.
Sumario: Introducdo ao Referencial de Competéncias-chave de Cidadania e Profissionalidade.
Efetuar o ponto de situacao de desenvolvimento dos PRA (Portfolio Reflexivo de Aprendizagem)

Conteudos: Objetivos: Metodologia/Estratégias: Recursos: Avaliagao:
« Conceito de competéncias de « Consolidar os  Visualizacdo do video “Cidadania e « Guido de CP; Formativa, com base
Cidadania; conceitos de Profissionalidade” na dinamica de
Competéncias de » Computador; interagdo gerada no
« Conceito de competéncias de Cidadania e de . o P grupo e, em
Profissionalidade; Profissionalidade; Exposigdo e descodificagdo dos 8 + Projetor de dados; particular, no

Nucleos Geradores de Cidadania e contelido das

- Abordagem aos 8 Nicleos « Compreender as Profissionalidade com base numa + Colunas de som; intervencdes
Geradores do Referencial de tematicas apresentagdo eletronica; individuais.
Competéncias-chave de CP abordadas em « Apresentagdo
(Cidadania e cada Nucleo « Promocéo do debate e da interacdo eletronica de
Profissionalidade); Gerador; com/entre formandos. suporte a sessao;

« Abordagem aos 4 Dominios de |+ Salientar a » Documento com
Referéncia de evidenciacdo de transversalidade condicdes
competéncias. das competéncias fundamentais de

de CP com as Cidadania.

restantes areas de
competéncias.
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